SERVICE CICLOP ¥ o~

Sediu social: Bucuresti, SoseaunGiurgiului, nr. 260, Secior 4
J 4012545/1999, RO 11573879Capital social: 11.118.900Lci AUTDSERVICE

Banca: BCR Sector 1, Cont IBAN: RO 23 RNCB 0072 0029 4169 0001
TrezoreriaBucuresti, Cont IBAN: RO 27 TREZ 700 5069 XXX 003 462
Tel: 021.313.79.89; Mohil : 0754545577 / 0744.766.600
Email: office@eiclopservice.ro / www.ciclopservice.ro

“SERVICE CICLOP S.A. |

Secretali

INTRARE ]r |
iE

Ziunsgi Luna . Q ..... Anul st 9\

RAPORT DE ACTIVITATE AL
COMITETULUI DE NOMINALIZARE
SI REMUNERARE AL

SERVICE CICLOP SA
AN 2021



/22 SERVICE CICLOP

\“‘S-\Hﬂll_ﬂg* / Sediu social: Bucuresti, SesenuaGiurgiului, nr. 260, Sector 4
'.,,EE ','i_I_,“fr,f"- J 40/2545/1999, RO 11573879Capital social: 11.118.900Lei AUTOSERVILE
TEER Banca: BCR Sector 1, Cont IBAN: RO 23 RNCB 0072 0029 4169 0001

TrezorcriaBucuresti, Cont IBAN: RO 27 TREZ 700 5069 XXX 003 462
Tel: 021.313.79.89; Mobil : 0754545577 / 0744.766.600
Email: officeia ciclopservice.ro / www.ciclopservice.ro

L Prezentare Generalii
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1.3 Componenta Comitetului de nominalizare §i remunerare;

II. Componenfa Consilinlui de Administratie al SC Service Ciclop SA;

Il Conducerea executiva a SC Service Ciclop SA;

IV.  Structura remunerafiei, cu explicarea ponderii variabile 5i a componentei five;

V. Criteriile de performanta ce fundamenteazd componenta variabild a remuneratiel,
raportul dintre performanga realizatd §i remunerafie;

V1. Considerentele ce justificd orice schemi de bonusuri anuale sau avantaje nebinesti;
Vil.  Eventuale scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

VI Informafii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cnantummul
daunelor-interese pentru revocare fard justd cauzd;

IX.  Demararea procedurii de selecfie a Directorului General al Service Ciclop.

L Prezentare generald

1.1.Scurta prezentare a societi{ii.

SERVICE CICLOP S.A. s-a infiintat in baza Hotararii CGMB nr. 180/27.08.1998. Este
persoana juridica romand avand sedivl in Bucuresti, Sector 4, soseaua Giurgiului, nr. 260, CIF
11573879, a fost inregisirata la Registrul Comerfului sub numéarul J40/2545/1999,

SERVICE CICLOP S.A. este organizati si funcjioneaza in conformitate cu legile roméne
in vigoare, statutul societatii §i dispoziiile Regulamentului de Organizare si Functionare, avind
ca obiect de activitale al societa}ii urmatoarele:

» Asisten(d tehnica si service auto moto velo reparatii mecanice electrice
vopsitorie tinichigerie etc. in perioada de garantie 5i post-garantie,
» Asisten)i tehnica si reparalii utilaje, garaj, utilaje speciale utilaje in

domeniul constructiilor civile si industriale etc.,
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* Servicii de transport auto persoane §i marfuri, Inchirieri auto i rulote,
* Intocmirea de documentatie tehnica, devize de lucriri, expertize tehnice in

conditiile legii, inspeciii tehnice periodice,

= Servicii de parcare auto-moto in spatii proprii sau inchiriate,
» Cursuri de calificare sau policalificare, conducere auto, perfecfionare,

reciclare in profesiile 5i meseriile specifice activitafii, toate in conditiile legii,
e Servicii de consultan{a i intermediere de bunuri mobile 5i imobile
mijloace de transport marf3 si cAlatori,

» Servicii de asigurare a conditiilor sociale pentru salariati §i clieni,
* Producie i recondijiondri de piese de schimb, subansamble §i accesorii in

domeniul autovehiculelor utilajelor si bunurilor de folosinja indelungata etc.,

e Achizifionari, dezmembriri, recondifiondri si valorificari la intern i la
export de autovehicule, utilaje piese de schimb, subansamble etc.,

= Tiparirea §i comercializarea de publicaii tehnice, reclame pentru societate,
sucursale sau terti,

¢ Import, export, operajiuni barter leasing sau consulting,
= Consignatie produse industriale si neoindustriale in conditiile legii,
¢ Comert engross sau endetail in spalii proprii sau inchiriate cu marfuri

industrial sau neindustriale, autovehicule noi sau folosite si recondifionate, subansamble, piese
de schimb, accesorii auto, anvelope si acumulatori, carburanti si lubrifianti, lacuri, vopsele,
chituri masticuri §i alte produse chimice in condiiile legii,

Manipulari depozitari,

Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobile proprii sau inchiriate,
inchirierea maginilor §i a bunurilor de birou inclusive a calculatoarelor,
Inchirierea altor magini si cchipamente,

Activitati de testdri i analize tehnice.
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1.2. Cadru institutional

Prezentul Raport Anual a fost claborat de c3tre Comitetu! de nominalizare §i remunerare
din cadrul Consiliului de Adminisirajie al SERVICE CICLOP S.A., in conformilate cu
reglementarile urmatoarelor acte normative;

% OUG ar. 109/30.11.2011 privind guvernania corporativd a intreprinderilor publice,
aprobata, modificaia i completaia prin Legea nr. 111/2016;

® Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitd{ilor publice;

% Actul constitutiv al Societdjii SERVICE CICLOP S.A., actualizat
& Codul de guvernanta corporativa al Societatii SERVICE CICLOP S.A.

Existenja unui Comitet de Nominalizare §i Remunerare este o cerinji pentru toate
intreprinderile publice.

Consiliul de Administrajic al SERVICE CICLOP S.A. s-a conslituit in structura actuala,
in luna februarie 2019 cu respectarea principiilor OUG nr.109/2011 privind guvernania
corporativl, in urma unei seleclii prealabile efectuate de o comisie formata din specialisti
independen}i in recrutarea resurselor umane.

Consiliul de Administrajie a fost numit prin Hotrdrea AGA nr. 106/17.10.2018, completat
prin hotdrirea AGA nar. 111/15.02.2019 si 115/22.04.2019 in conformitate cu Actul constitutiv al
societi|ii.

1.3 Componenta Comitctului de nominalizare si remunerare

Comitetul de Nominalizare si Remunerare la data de 31 decembrie 2021.conform Deciziei nr.
73/26.03.2019 a Consiliului de Administratie, are urmatoarea componen(a:

®* Doamna Dobre Elena Alexandra;
* Domnul Anghelina Petre-Cosmin.
fncepand cu anul 2020, dna. Popescu Simona devine membru al comitetului.
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H.  Componenta Consiliului de Administratie al SC Service Ciclop SA

Conform Statutului SC Service Ciclop SA, societatea este administratd de un Consiliu de
Administratie compus din 7 persoane, numite de Adunarea Generala a Actionarilor.

— Consiliul de Administratie al SC Service Ciclop SA la data de 31 decembrie 2021 a fost alcatuit
din:

* Doamna Dobre Elena Alexandra - Presedinte:
= Domnul Anghelina Petre-Cosmin - Membru;

* Doamna Oprea Virginia — Membru;

= Doamna Popescu Simeona — Membru;

* Domnul Rédpeanu Razvan-lulian - Membru;

*=  Doamna Trifu Vasilica Georgiana - Membru;
* Domnul Cezar Costin Stancu — Membru.

< Contractele de mandat ale Consiliului de Administrafie al SC Service Ciclop Sa au fost
incheiate pe o perioadd de:

¢ 4ani(10.10.2018 - 10.10.2022) — Anghelina Petre Cosmin;

¢ 4 luni (17.10.2018 — 17.02.2019 ) si ulterior 3 ani si 8 luni (17.02.2019
17.10.2022) — Trifu Vasilica Georgiana;

o 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) si ulterior 3 ani gi 8 luni (17.02.2019
17.10.2022) - Popescu Simona;

* 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) si vlterior 3 ani §i 8 Iuni (17.02.2019
17.10.2022) - Dobre Elena Alexandra;

* 4 luni (17.10.2018 — 17.02.2019) si ulterior 3 ani §i 8 luni (17.02.2019
17.10.2022) — Oprea Virginia;

¢ 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) / 4 luni (17.02.2019 - 17.06.2019) si ulterior 3
ani §i 6 luni (23.04.2019 - 17.10.2022) - Ripeanu Rizvan lulian;

* 4ani(10.10.2018 - 10.10.2022) - Stancu Cezar Costin.
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III. Conducerea executivd a SC Service Ciclop SA
Conducerea executivi a SC Service Ciclop SA este asiguratd de un director general.

La data de 31.12.2021 societatea Service Ciclop SA era condusa de domnul Director
General Serbinescu Marius [ulian.

IV.  Structura remuneratiei, cu explicarea ponderii variabile si a
componentei fixe

L. Remunerafia membrilor Consiliului de Administrafie

Mandatul membrilor Consiliutui de Administratie al SC Service Ciclop SA a fost stabilit pe ¢
perioada de:

¢ 4ani(10.10.2018 - 10.10.2022) - Anghelina Petre Cosmin;

e 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) si ulterior 3 ani si 8 luni (17.02.2015 —
17.10.2022) — Trifu Vasilica Georgiana;

* 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) si ulteror 3 ani si 8 luni (17.02.2019 -
17.10.2022) — Popescu Simona;

s 4 luni (17.10.2018 -~ 17.02.2019) si ulterior 3 ani §i 8 luni (17.02.2019 —
17.10.2022) — Dobre Elena Alexandra;

e 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) si ulterior 3 ani §i 8 luni (17.02.2019 —
17.10.2022) — Oprea Virginia;

¢ 4 luni (17.10.2018 - 17.02.2019) / 4 luni (17.02.2019 - 17.06.2019) si ulterior 3
ani §i 6 luni (23.04.2019 - 17.10.2022) - Rapeanu Rizvan lulian;

Pentru activitatea desfiguratd, membrii Consiliului de Administralic au beneficiat de o
indemnizatie fixA lunard de 4.273 lei brut/luna. Aceast indemnizatie a fost aprobata de Adunarea
Generala a Actionarilor, prin hotardrea nr. 118/25.05.2019, indemnizajie ce a fost majorata de la
suma de 2.050 lei, sumd ce a fost aprobata in anul 2018 de ctre Adunarea Generald a Acjionarilor
conform hotérérii nr. 105/09.10.2018
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Remuneratic netii totald pentru anul 2021 pentru Consiliul de Administratie al SC Service

Ciclop SA:
He | TOTAL
crt | Nume si pranumae IAN FEBR | MART | APR MA N uL ALG SEPT | OCT NOV DEC 2020
["ANGHELINA PETRE 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 2500 | 2500
1 | cosmm 2500 | 2500 l 30,600
2 | DOBRE ELENA ALEXANDRA | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 2500 | 2500 30.000
3 [ OPREAVIRGINIA 2500 | 2500 [ 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 2500 | 250 30000
4 | POPESGU SIMONA 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 2500 | 2500 30.000
5 | FAPEANU RAZVANIULIAN | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 2500 | 2500 30.000
6 | STANCU CEZAR COSTIN 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 0 a [ @ ) 0 ] 10,000
TRIFU VASILICA 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2580 2600 | 2500
7 | GEORGIANA 20.000
TOTAL 17.530 | 17.500 | 17,500 | 77,500 | 17,500 | 18.000 | 15.000 | 15,008 | 95,000 | 15.000 | 75000 | 15090 | 195,005

2. Remuneratia Directorului General:

Func(ia de Director General al SC Service Ciclop SA a fost ocupata cu contract de mandat de
- Domnul Serbanescu Marius [ulian, pini la data de 06.01.2021

Peatru activitatea desfasurald, Directorul General a beneficiat de o indemnizatie fixa lunard de
15.856 lei brut/lund. Aceastd indemnizatic a fost menjionatd in contractele de mandat ale

Directorilor Generali, respectiv:

- Contract de mandat nr. 20378/07.09.2020 pentru domnul Serbanescu Marius Julian

3. Remunerafie netd totald pentru anul 2021 pentru Director General al SC Service

Ciclop SA:
He [ Nume s
ot pranuma AN FEBR MART APR MAl IUN WL AG SEPFT ocT NGV DEC
| SERBANESCU
MARIUS cr
1 IULLAN Mandat { 15856 | 15856 | 13768 | 15.856 | 16649 3775 | 15856 | 15856
MANEA
ANDREU Ctr
2 PETRUT | mandat 15856 | 15856 | 14497 | 12536 | 21 897
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CENTRALIZATOR
Valoare Valoare bruta
bruta Indemnizatil
Perioada indemnizatit { Numar Perioada tsaladu
membri Numar
an luna -lel - CA an funa -lei- directori
ianuarie 29,911 7 iznuarie 15.856 1
februarie 29,811 7 februarie 15.856 1
martie 29,911 7 martie 14 440 1
aprilie 29,911 7 aprilie 15.856 1
mai 29,911 7 mat 21.337 1
iunie 29991 7 iunie 34.606 2
2021 2021
ivlie 29,911 7 iulie 34,745 2
august 29,911 7 august 14.494 1
seplembria 29,911 7 septembrie 12.536 1
octombrie 29,911 7 octombrie 29.447 2
noiambrie 29,911 7 noiembrie 15,856 1
decembrie 29,91 7 decembrie 15,856 1
358,932
TOTAL TOTAL 240.885
Consiliu Administratie 358,932
Directori 240.885

V.  Criteriile de performanti ce fundamenteazi componenta
variabild a remuneratiei, raportul dintre performanta realizati si
remuneratie

Pentru anul 2021 nu au fost stabilite criterii de performania.
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Consiliul de Administraie §i Directorul General nu au beneficiat de remuneratie aferenta
componentei variabile.

VI. Considerentele ce justifici orice schemi de bonusuri anuale sau
avantaje nebinesti

Nu au fost prevazute bonusuri anuale. Consiliul de Administratie si Directorul General nu
au beneficiat de avantaje nebanesti.

VII. Eventuale scheme de pensii suplimentare sau anticipate

Nu ¢ cazul. Nu au fost prevazute scheme de pensii suplimentare sau anticipate

VI1l. Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz
negociata, cuantumul daunelor-interese pentru revocare fara
justa cauzi

La 31.12.2021 durata contracielor de mandate este urmatoarea:

::‘rrt Nume si prenume Perioada de valabilitate

1 [ Stancu Cezar Costin 16.102076-17.102022 | 4 anl
2 | Anghelina Petre Cosmin | 18.10.2018- 17.10.2022 |4 ani
3 | Dobre Elena Alexandra 18.10.2018 - 17.70.2022 | 4 ani
4 | Oprea Virginia 18.10.2018- 17102022 | 4 ani
5 | Popescu Simona 18 10 2018- 17 10.2022 [ 4 ani
6 | Rapeanu Razvan lulian 18.10.2018 - 17.10.2022 4 ani

[ 7 | TrfuVasilica Georgiana | 18.10,2018 - 17.10.2022 | 4 anl

incetarea contractului de mandat se poate face in urmatoarele situajii:
- Expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

- Demarareain instanti a acfiunii in rispundere de cétre Consiliul de Administratie, impotriva
mandatarului;
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